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Resum

Aquest article presenta dues parts. A la primera part s'exposen alguns dels trets
principals de I'evolucié de la mobilitat laboral a Catalunya. Lincrement del nivell
i l'increment de la distancia recorreguda diariament s6n unes pautes que es gene-
ralitzen a tot el territori i que porten a plantejar la progressiva dissociacié entre
el lloc de residéncia i el lloc de treball de la poblacié. A la segona part es realitza
una analisi de la mobilitat laboral d’una comarca concreta, en aquest cas el Baix
Emporda. S’ha analitzat el volum, la direccionalitat dels fluxos de mobilitat i la
diferenciacié professional, i per extensié social, en 'accés a la mobilitat. Per dltim,
es fan una serie de consideracions sobre la repercussié territorial d’aquesta mobi-
litat 1 la dissociacié creixent entre residéncia i treball a Catalunya.

Paraules clau: treball, mobilitat laboral, Catalunya, Baix Emporda

Resumen

Este articulo presenta dos partes. En la primera parte se exponen algunas de
las caracteristicas principales de la evolucién de la movilidad laboral en Catalufa.
El incremento del nivel y el incremento de la distancia recorrida diariamente
son pautas que se generalizan en todo el territorio y que hacen conveniente
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plantear la progresiva disociacién entre el lugar de residencia y el lugar de tra-
bajo de la poblacién. En la segunda parte se realiza un anilisis de la movilidad
laboral de una comarca concreta, en este caso el Baix Emporda. Se ha analiza-
do el volumen, la direccionalidad de los flujos de movilidad y la diferenciacién
profesional, y por extensién social, en el acceso a la movilidad. Por dltimo, se
hacen una serie de consideraciones sobre la repercusién territorial de esta movi-
lidad y la disociacién creciente entre residencia y trabajo en Catalufia.

Palabras claves: trabajo, movilidad laboral, Catalufa, Baix Emporda

1. Introduccié’

En les darreres décades s'ha fet evident I'increment sostingut de la mobili-
tat de la poblacié. Els desplagaments per anar a comprar, per motius de tre-
ball, d’estudi o d’oci, les excursions de cap de setmana, els viatges turistics, la
visita de familiars i amics, etc., sén tots ells part d’aquesta mobilitat quotidia-
na o habitual. Tanmateix, la fluctuacié dels nivells, la direccionalitat d’aques-
ta mobilitat i la repercussié sobre la societat i 'economia no han sigut encara
prou estudiades des d’una perspectiva global, si exceptuem algunes aportacions
al tema, moltes vegades fetes des de la Geografia (MENDIZABAL, 1996;
MENDIZABAL i SANCHEZ, 1998; MIRALLES, 1997; NEL-LO, 1995). La manca
d’informacié i de dades sobre un aspecte que presenta una quantificacié difi-
cil és un element que explica, en part, el baix nombre d’estudis.

Només la mobilitat laboral ha merescut una major atencid, que s’ha concre-
tat en tota una serie d’aportacions (CASTANER, 1994; CASTANER, GUTIERREZ i
VICENTE, 1995; CASTANER, DONAIRE, GUTIERREZ i VICENTE, 1998; CLOS,
1986; CLUSA i RODRIGUEZ BACHILLER, 1995; NUNES, 1986; PALACIO ——coord—
1995). Ja des de 'any 1981 tenim I'aparicié d’aquesta variable en el qiiestiona-
ri censal. Tanmateix, I'explotacié que se’'n va fer va ser bastant pobra. La infor-
macié tan sols apareixia consignada per aquells municipis de més de 10.000
habitants i els de creuaments amb altres variables van ser molt escassos. El padré
de 1986 suposa un canvi en la quantitat d’informacié sobre el tema. En con-
cret, PInstitut d’Estadistica de Catalunya va comengar a explotar de manera sis-
tematica i per a tots els ambits territorials la informacié referent a la mobilitat
associada a treball i estudi. Aquests son els dos tnics tipus de mobilitat sobre
els quals es proporciona informacié en el padré de 1986, el cens de 1991 1 el
padré de 1996. T ho seran en el cens que es fara a finals de 2001. Comunament
la mobilitat per estudis i treball sha conceptualitzat com la mobilitat obligada,
suposant que la resta té un caracter més secundari, de major flexibilitat i capa-
citat en Ieleccié de la destinacié. Possiblement aquest reduccionisme concep-

1 Part de les reflexions i els materials que s'exposen en aquest article deriven de la tesi doctoral, Treball,
mobilitat i assentament de la poblacié. Un cas comarcal: el Baix Empordi, presentada al Departament de
Geografia de la Universitat Autonoma de Barcelona el gener de 2001.
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tual hagi portat i porti encara en 'actualitat a una subestimacié de la importan-
cia i de la necessitat de tenir en compte altres tipus de mobilitat, per exemple
per a una correcta i adequada planificacié dels sistemes de transport col-lectiu.

En aquest article es fa una aproximacié a les pautes de mobilitat laboral
de Catalunya i les seves comarques des de les primeres dades disponibles per
al conjunt d’ambits territorials —1986— fins a I'tltim padrd realitzat, 1996.
Sén tan sols deu anys, pero els canvis, com s'explicard més endavant, han
sigut d’una gran magnitud i estan suposant una important reconfiguracié
del sistema de mobilitat laboral a Catalunya. Cada cop el nombre de perso-
nes que resideixen i treballen en el mateix municipi és menor, a la vegada
que la distancia recorreguda diariament és superior. Aix0 porta a plantejar
tota una serie de reflexions sobre els costos que implica aquest creixement de
la mobilitat habitual —consum energetic, pol-lucié mediambiental, despe-
sa monetaria i en temps, etc.—. El fet que l'automobil sigui el mitja privile-
giat de desplagament per a una part cada cop més important de la poblacié
porta a la sobrecarrega constant de les infraestructures, les quals necessiten
una adequaci$ constant per atendre aquest creixement del parc automobi-
listic i la creixent mobilitat de la poblacié, en aquest cas per motius laborals.
El transport col-lectiu, per altra part, corre el perill de quedar relegat a un
segon pla, més marginalitzat i, en tot cas, circumscrit a una arees concretes
del pafs, com sén els principals nuclis urbans i principalment I’Area
Metropolitana de Barcelona.

Fet un plantejament general, per a tota Catalunya, 'analisi incidira en un
cas concret: la comarca del Baix Emporda. Dos sén els motius que han por-
tat a aquesta parcelacié. Primer, I'estudi d’una area geograficament petita
permet una analisi més pormenoritzada de les pautes de mobilitat laboral —
evolucié dels nivells i direccionalitat dels fluxos— i la seva connexié amb
una variable fonamental en relacié amb la mobilitat laboral: les caracterfsti-
ques professionals de la poblacié. En aquest sentit, per exemple, és interes-
sant destacar I'accés diferenciat a la mobilitat segons els grups professionals,
com a una aproximacié parcial perd significativa a les diferéencies de mobili-
tat entre els grups socials. Segon, encara que relacionada amb Barcelona i els
municipis que 'envolten, es tracta d’'una comarca fora de I’ambit que comu-
nament es defineix com ['irea metropolitana en sentit estricte i que, fins ara,
ha sigut 'ambit de referéncia de gran part dels estudis sobre la mobilitat de
la poblacié.

Lestudi de la mobilitat, pero, es fa dintre d’'un marc de reflexié més ampli
que planteja quina és la reconfiguracié actual de la localitzacié de Pocupacié i
la poblacié a Catalunya. Unes tendéncies que segueixen les transformacions
que experimenten la resta de paisos de I'Europa Occidental. La dissociacié crei-
xent entre ambdues variables se situa en Porigen d’aquesta amplia mobilitat
laboral de la poblacié catalana.
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2 La recomposicié territorial del treball i de la residencia a
Catalunya: efectes sobre la mobilitat de la poblacié

2.1. Fl creixement de la dissociacié espacial entre la poblacié ocupada i
els locs de treball

Les transformacions que ha experimentat el treball i el mercat laboral des dels
anys setanta no nomeés han tingut repercussié en la seva estructura sectorial i pro-
fessional i en el marc legislatiu que regula les condicions laborals dels treballadors.
La localitzacié espacial de I'activitat economica i de ocupacié, encara que d’una
manera més subtil, també esth experimentant canvis en les darreres decades.

El quinquenni 1981-1986 va ser un perfode molt critic a causa de la gran des-
truccié de llocs de treball, que va situar a Catalunya entre les comunitats espan-
yoles amb una taxa d’atur més elevada. Durant els anys posteriors s'ha assistit a
una major recuperacio de les taxes d’ocupacié i, per consegiient, de reduccié de
la taxa d’atur, només trencada per la crisi de principis dels anys noranta.

A la taula 1 sha ordenat de forma decreixent els percentatges d’increment
que han experimentat les comarques catalanes i el conjunt de Catalunya entre
1986 i 1996 respecte a la poblacié resident ocupada i els llocs de treball.? El crei-
xement durant aquests deu anys a Catalunya és destacable, un 21%, sense
diferencies significatives entre ambdues variables. Majors diferéncies, obvia-
ment, es poden trobar per a unitats espacials menors. El nombre de comarques
amb reduccié tant del nombre de residents ocupats com de llocs de treball durant
aquesta década és realment petit. Només hi consten quatre comarques: Bergueda,
Priorat, Terra Alta i Garrigues, on ha sigut especialment acusada la destruccié
d’ocupacié. La Noguera i I'Alt Urgell també presenten una reduccié dels llocs
de treball, encara que la poblacié ocupada que hi resideix ha augmentat.

2 S’ha utilitzat la terminologia que CLUSA, RODRIGUEZ-BACHILLER (1995) proposen per diferenciar
entre la poblacié ocupada resident i els llocs de treball localitzats a la comarca. S6n uns conceptes que par-
teixen de lobra seminal de Smart (1974) sobre 'tis i la definicié de les arees espacials dels mercats labo-
rals, on distingeix entre la «esident employed population» (REP) i lacday employed population» (DEP) (Smart,
1974, p. 262). CLUSA, RODRIGUEZ-BACHILLER (1995) a partir d’aquest estudi proposen els segiients con-
ceptes 1 les segiients definicions: «Segons la metodologia original d’Smart cada municipi o grup de muni-
cipis queda definit per les variables segiients: poblacid ocupada resident (POR): conjunt de persones actives
que tenen una ocupacié laboral i que hi resideixen, hi tinguin o no el lloc de treball. Aquesta variable sha
qualificat també com la poblacid ocupada de nit de 'ambit considerat i els llocs de treball localitzats (LTL):
conjunt de persones ocupades que hi treballen, hi tinguin o no la residencia. Es pot qualificar també com
la poblacié ocupada de dia de 'ambit considerar (CLUSA, RODRIGUEZ-BACHILLER, 1995, p. 19).

En un altre estudi (Atlas Comarcal de Catalunya. Baix Empordz, 1998), els termes utilitzats sén el de pobla-
ci6 ocupada resident i poblacié ocupada efectiva. Aquest tltim fa referéncia als ocupats residents a la comar-
ca o a larea geografica considerada, els ocupats no residents i se n'exclouen els residents que estan ocupats fora
de la comarca. Per tant, és equivalent al concepte anteriorment emprat de llocs de treball localitzats.

Fins a cert punt aquests termes, poblacié ocupada efectiva i llocs de treball localitzats, equivalen a
Pestructura ocupacional o les ocupacions localitzades en una determinada comarca o municipi. No obs-
tant aixd, sha de fer una puntualitzacié. Les dades amb les quals es treballa provenen de censos i padrons
de poblacié que no només tenen en compte un dels diversos llocs en qué una persona pot residir, sind
que també recull només una de les multiples activitats laborals que una persona pot tenir. Normalment
es demana que es consignin les caracteristiques i la localitzacié corresponent a aquella activitat que l'in-
dividu considera com a principal. Per tant, el nombre de llocs de treball o ocupacions que es localitzen
en qualsevol area és superior a les dades que proporcionen censos i padrons, a les quals a continuacié
faré referencia amb el terme de «llocs de trebally, «locs de treball localitzats» o «ocupacié».
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Taula 1
Evolucié de la poblacié resident ocupada i dels llocs de treball.
Catalunya i comarques (ordenades de major a menor increment

percentual). 1986-96

residents ocupats llocs de treball
Baix Penedés 64,9 Baix Llobregat 52,7
Garraf 58,0 Vallés Occidental 51,7
Valleés Oriental 45,7 Segarra 49,2
Baix Llobregat 45,7 Vallés Oriental 40,2
Vallés Occidental 42,8 Tarragonés 38,0
Tarragonés 39,8 Alt Penedes 35,5
Val d’Aran 38,8 Baix Penedés 35,5
Maresme 35,4 Val d’Aran 35,4
Baix Camp 33,3 Garraf 33,3
Alta Ribagorca 33,3 Solsonés 29,1
Alt Penedes 32,0 Girones 25,1
Baix Emporda 29,0 Baix Emporda 23,5
Solsonés 28,6 Baix Camp 22,5
Selva 26,8 Catalunya 21,0
Anoia 24,9 Cerdanya 20,3
Segarra 24,2 Maresme 19,6
Gironeés 23,8 Segria 19,6
Cerdanya 23,3 Selva 19,5
Pallars Sobira 22,0 Alt Emporda 17,4
Alt Emporda 21,7 Anoia 15,1
Catalunya 21,2 Alta Ribagorca 14,1
Segria 20,8 Osona 13,6
Urgell 19,1 Bages 12,2
Pla de I'Estany 18,2 Pla d’Urgell 11,4
Pla d’Urgell 16,3 Alt Camp . 11,3
Osona | 15,5 Pla de 'Estany 9,7
Bages 14,5 Urgell 8,7
Montsia 12,1 Barcelones 8,7
Alt Camp 10,5 Pallars Sobira 8,2
Baix Ebre 10,5 Baix Ebre 8,1
Pallars Jussa 10,3 Montsia 7,0
Noguera 7,6 Garrotxa 5,2
Garrotxa 5,2 Ribera d’Ebre 3,9
Barcelones 4,9 Pallars Jussa 3,5
Ripolles 4,5 Ripollés 1,1
Ribera d’Ebre 3,6 Conca de Barbera 0,1
Alt Urgell 2,6 Noguera -2,3
Conca de Barbera 2,6 Alt Urgell -9,3
Priorat -2,7 Bergueda -12,6
Bergueda -2,8 Garrigues -14,3
Garrigues -3,3 Terra Alta -16,3
Terra Alta -8,0 Priorat -20,6

Font: elaboracié propia a partir de les dades corresponents al padré de 1986 i a Iestadistica de poblacié de
1996, web de 'TEC
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Fora d’aquestes comarques, la resta del territori ha experimentat un creixe-
ment tant de la seva poblacié resident ocupada com dels llocs de trebali, aixo
sf amb un grau de variabilitat molt heterogeni. Per a una millor visualitzacié
de les diferents evolucions comarcals s’ha considerat convenient presentar les
dades de la taula 1 en la figura 1.

En general, hi ha coincidéncia espacial entre els mapes que fan referéncia a
la variable «residents ocupats» i a la variable «llocs de treball». Les comarques
litorals i que voregen el Barcelones, des del Baix Camp fins a 'Alt Emporda, es
constitueixen en I'area de major creixement de la poblacié resident ocupada i,
encara que d’'una forma no tan clara, dels llocs de treball. El Barcelones es manté
forga per sota de la mitjana catali en tots dos casos, especialment en el cas dela
poblacié resident ocupada (+4,9%), mentre que mostra un increment major en
la localitzacié de llocs de treball (+8,7%). Uns segons maxims es poden localit-
zar en certes comarques interiors, cas del Solsones i la Segarra, i certes comar-
ques dels Pirineus, com la Val d’Aran i 'Alta Ribagorca. Totes elles sén comar-
ques de poca poblacié, amb problemes de significacié estadistica.

Les comarques amb un major creixement de la poblacié resident ocupada s'es-
tenen al llarg de la fagana litoral amb maxims al Baix Penedes i al Garraf. El mapa
del creixement en els llocs de treball, no obstant aixd, mostra una major concen-
tracié en unes comarques determinades on els increments han sigut molt accen-
tuats. Sobresurten, en aquest sentit, el Baix Llobregat i el Valles Occidental com
els territoris on hi ha hagut el major creixement de llocs de treball. Els percentat-
ges d’increment d’aquestes dues comarques, al voltant del 50%, donen idea de la
important localitzacié d’ocupacié que han experimentat totes dues en els tltims
anys. Malgrat tenir una poblacié forca inferior a la del Barcelones, ambdues sén
les que fan una major «aportaci6» al creixement del nombre d’ocupats i, encara
més significatiu, a la creacié de llocs de treball del conjunt de Catalunya.

Per tltim, a la figura 2 s’han classificat les comarques segons quina de les
dues variables ha tingut un major creixement. Com es pot observar, la major
part de les comarques catalanes han vist créixer amb més forga el nombre de
residents ocupats que el dels llocs de treball, excepte en casos molt determi-
nats: Alt Penedes, Baix Llobregat, Barcelones i Valles Occidental, en el cas de
la Regi6é Metropolitana de Barcelona—RMB—; Segarra-Solsones i, per tltim,
Alt Camp i Ribera d’Ebre a Tarragona. Es de destacar que les comarques amb
capitals de provincia: Girones, Segria i Tarragones mostren una evolucié forca
equilibrada d’ambdues variables, ocupats i llocs de treball.

Si s’atén al conjunt d’informacié que s'exposa en les taules i figures que shan
presentat, es podrien destacar diversos fenomens. Especialment interessant s
el cas de les comarques litorals periferiques a la RMB o que voregen la RMB.
Hi ha una forta diferenciacié en I'evolucié d’ambdues variables al Baix
Emporda, Baix Penedés, Garraf, Maresme i la Selva, a favor d’un increment
molt més accentuat de la poblacié resident ocupada que en la creacié de llocs
de treball. Lincrement percentual és al voltant del doble en el cas de la comar-
ca tarragonina i les comarques de Barcelona i més moderat en el cas de les



Localitzacid del treball, resideéncia i mobilitat laboral: el cas del Baix Emporda 131

Figura 1
Evolucié dels residents ocupats i dels llocs de treball
a les comarques catalenes. Percentatge. 1986-1996

Residents ocupats
4 ™ disminucié

0% a 9,9%
10,0% a 24,9%
25,0 2 49,9%
50,0% i més

Llocs de treball

6 ™™ disminucié

0% a 9,9%
10,0% a 24,9%
L 25,0 a 49,9%

2 Bl 50,0% i més

Font: Elaboraci6 propia a partir del padré de 1986 i I'estadistica de poblacié de 1996, web de I'IEC
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Figura 2.

Tipologia comarcal de I’evolucié dels residents ocupats

i els llocs de treball. 1986-1996

L]
®

Major creixement dels residents ocupats
que dels llocs de treball

Major creixement dels llocs
de treball que dels residents ocupats

Reduccié dels residents ocupats i
dels llocs de treball

Comarques on ambdues variables
presenten unes diferéncies petites

Font: elaboracié propia a partir de les dades de la taula 1



Localitzacié del treball, residéncia i mobilitat laboral: el cas del Baix Emporda 133

comarques gironines (com es pot comprovar en la ja citada taula 1). En prin-
cipi, les comarques citades anteriorment semblen configurar-se com I'espai resi-
dencial preferent dels ciutadans del Barcelones i d’altres ciutats importants de
I'entorn metropolita, que sén el principal flux migratori que alimenta gran part
de la poblacié que reben els municipis catalans. Lexacerbat creixement de
poblacié i d’ocupats que hi resideixen no es correspon a un creixement de la
mateixa intensitat pel que fa a la localitzacié dels llocs de treball.

Al contrari, la desconcentracié de I'activitat productiva del Barcelones cap
als poligons industrials de les comarques més proximes accentua que el Baix
Llobregat i el Valles Occidental s’hagin situat al capdamunt de la classificacié
pel que fa al creixement de 'ocupacié que es localitza a les comarques. En segon
terme, destaquen la resta de comarques metropolitanes i les comarques amb
capital de provincia: Girones, Segria i Tarragoneés-Alt Camp.

2.2. Fl creixement en intensitat i en distancia de la mobilitat laboral

Tots aquests canvis estructurals i en la localitzacié dels ocupats i 'ocupacié
es fan dintre d’un context que es podria anomenar «explosié» de la mobilitat
laboral. Les dades de la taula 2 en sén una bona mostra. Només fan referéncia
a la mobilitat laboral entre comarques que, en principi, és una mobilitat de
major distancia que la mobilitat laboral entre municipis.?

El creixement de la mobilitat laboral es fa a un ritme forga superior al del
creixement del nombre de poblacié ocupada. Si a tot Catalunya aquesta s’ha-
via incrementat en un 21% entre 1986 i 1996, la mitjana d’increment dels des-
plagaments intercomarcals se situa lleugerament per sobre del 100%, tal com
es pot apreciar a la taula 2. Es a dir, que en tan sols deu anys s’ha doblat el nom-
bre de poblacié que resideix en una comarca i treballa en una altra, cosa que ens
posa sobre la pista de la creixent dissociacié entre el lloc de residéncia i el lloc
de treball. Els possibles canvis de feina implicarien, en principi, una menor pro-
pensié a la migracié ja que cada cop més les distancies que es poden cobrir de
manera quotidiana sén més grans. Aixd sembla que quedaria compensat pel que
es podria denominar com una major libertat residencial de les persones que des-
lligarien I'espai de treball de I'espai de residéncia. Llibertat, evidentment, tami-
sada per les diferéncies socials i la capacitat d’accés a I'habitatge.

3 Sobre la mobilitat laboral a Catalunya s’han fet diversos estudis, ja citats préviament, que prenen
com a base la mobilitat intermunicipal (PALACIO [coord], 1995). La mobilitat laboral entre municipis
és cada cop més intensa i, encara que és una mobilitat forca heterogenia territorialment, afecta tot tipus
de municipis amb independéncia de la seva grandaria i la seva localitzacié. En aquest sentit, 'estudi de
CASTANER, DONAIRE, GUTIERREZ i VICENTE que analitza I'evolucié de les arees de cohesié entre 1981 i
1991 apunta que «es passa d’'un mapa on el dominant era el fuiz a un mapa on la caracteristica princi-
pal és el ple. Sha donat un augment del nombre i extensié de les arees de cohesié, la qual cosa vol dir
un increment de la mobilitat per motius laborals i, consegiientment, un augment de les relacions inter-
municipals. En definitiva, les relacions que caracteritzen el fet urba s’han estés a tot el territori catalin
(CASTANER, DONAIRE, GUTIERREZ i VICENTE, 1998, p. 52).
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Taula 2
Evolucié de la mobilitat laboral intercomarcal. Catalunya i comarques.
Percentatge. 1986 i 1996

Percentatge d’entrades sobre Percentatge de sortides sobre Percentatge de llocs de treball

el total de llocs de treball el total d’ocupats residents ocupats per residents
1986 1996 1986 1996 1986 1996
Alt Camp 9,6 19,2 9,0 18,2 90,4 80,8
Alt Emporda 4,3 6,3 4,4 9,8 95,7 93,7
Alt Penedes 9,8 17,6 11,2 16,7 90,2 82,4
Ale Urgell 4,5 6,5 9,4 21,5 95,5 93,5
Alta Ribagor¢a 3,4 5,9 8,2 23,5 96,6 94,1
Anoia 7,2 9,0 5,6 14,7 92,8 91,0
Bages 3,8 7,4 6,0 11,3 96,2 92,6
Baix Camp 9,6 13,6 15,7 25,9 90,4 86,4
Baix Ebre 5,3 9,6 5,9 12,1 94,7 90,4
Baix Emporda 4,2 7,1 7,1 13,8 95,8 92,9
Baix Llobregat 24,3 32,6 34,7 39,0 75,7 67,4
Baix Penedés 13,1 17,9 10,6 30,6 86,9 82,1
Barceloneés 12,4 22,9 8,9 16,9 87,6 77,1
Bergueda 5,8 7,1 5,7 16,4 94,2 92,9
Cerdanya 5,7 7,9 11,3 15,4 94,3 92,1
Conca de Barbera 5,5 14,8 9,9 20,8 94,5 85,2
Garraf 8,2 11,3 12,3 28,6 91,8 88,7
Garrigues 3,3 9,4 11,8 26,8 96,7 90,6
Garrotxa 3,1 7,3 5,4 9,6 96,9 92,7
Girones 11,6 18,9 7,3 14,1 88,4 81,1
Maresme 8,3 11,8 17,6 29,9 91,7 88,2
Montsia 5,7 8,3 9,7 16,2 94,3 91,7
Noguera 4,1 10,3 10,3 23,8 95,9 89,7
Osona 3,7 5,8 5,1 8,6 96,3 94,2
Pallars Jussa 3,5 5,9 7,6 15,4 96,5 94,1
Pallars Sobira 2,9 7,2 9,2 23,0 97,1 92,8
Pla d’Urgell 8,0 16,7 8,2 20,4 92,0 83,3
Pla de PEstany 3,3 15,2 4.8 22,5 96,7 84,8
Priorat 5,1 9,3 11,4 30,9 94,9 90,7
Ribera d’Ebre 9,3 15,5 7,2 13,3 90,7 84,5
Ripolles 3,2 8,2 6,0 13,8 96,8 91,8
Segarra 8,5 27,7 10,9 15,6 91,5 72,3
Segria 4,2 8,0 3,7 8,4 95,8 92,0
Selva 12,3 17,1 9,9 19,7 87,7 82,9
Solsones 3,9 10,5 6,3 12,4 96,1 89,5

Tarragones 15,2 21,2 8,2 15,8 84,8 78,8
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Terra Alta 1,5 4,2 5,7 16,5 98,5 95,8
Urgell 5,5 12,9 8,5 22,9 94,5 87,1

Val d’Aran 4,3 7,2 1,8 7,2 95,7 92,8
Vallés Occidental15,3 24,6 17,5 22,0 84,7 75,4
Vallés Oriental 20,3 27,2 15,4 25,6 79,7 72,8
Catalunya 12,0 20,3 12,3 20,7 88,0 79,7

Evolucié dels desplagaments
(ordenats de forma decreixent)
a una altra comarca des d’altre comarca

Pla de 'Estany 453,6 Pla de 'Estany 401,5
Val d’Aran 448,8  Segarra 389,0
Baix Penedés 374,5 Solsonés 242.4
Alta Ribagor¢a 280,7  Conca de Barbera 170,9
Garraf 266,3 Pallars Sobira 163,0
Anoia 228,1 Ripolles 161,6
Urgell 221,3  Urgell 153,2
Pallars Sobira 204,4 Garrotxa 151,4
Pla d’Urgell 191,1 Garrigues 147,3
Bergueda 180,8 Noguera 146,9
Segria 176,0  Vallés Occidental 144,7
Tarragones 169,6  Alt Penedes 143,5
Alt Emporda 168,8 Terra Alta 138,1
Terra Alta 167,1 Pla d’Urgell 132,5
Priorat 163,8 Segria 127.,4
Selva 153,1 Val d’Aran 127,3
Solsones 151,4 Alt Camp 123,4
Baix Emporda 150,4 Bages 115,7
Noguera 149,8 Baix Emporda 109,0
Vallés Oriental 141,6 Gironés 104,7
Girones 140,5 Catalunya 104,4
Ripolles 140,3 Baix Llobregat 104,4
Ale Urgell 136,0 Barcelones 101,4
Maresme 130,7 Alta Ribagor¢a 97,0
Baix Ebre 128,2 Baix Ebre 96,6
Pallars jussa 125,1 Tarragones 92,5
Alt Camp 122,9 Valles Oriental 87,5
Baix Camp 120,6 Baix Penedés 85,1
Garrigues 119,9 Garraf 84,3
Conca de Barbera 115,4 Osona 76,5
Bages 114,2 Pallars jussa 75,0
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Catalunya 103,8  Baix Camp 73,3
Barcelones 99,8 Ribere d’Ebre 73,3
Alt Penedeés 97,5  Alt Emporda 72,8
Osona 93,9 Maresme 69,0
Ribere d’Ebre 90,9  Cerdanya 66,4
Montsia 87,2 Selva 65,9
Garrotxa 86,4 Montsia 56,2
Valles Occidental 80,1 Priorat 45,6
Segarra 77,2  Anoia 43,5
Cerdanya 69,1 Alt Urgell 30,2
Baix Llobregat 63,6 Bergueda 7,9

Font: Elaboracié propia a partir de les dades corresponents al padré de 1986 i I'estadistica de poblacié de 1996,
web de 'TEC

El percentatge d’ocupats a tot Catalunya que resideixen i treballen en comar-
ques diferents passa del 12% aproximadament el 1986 a una xifra superior al
20% el 1996. El nombre de poblacié resident ocupada que és capag de rete-
nir cada comarca és cada cop menor. En el cas de la mobilitat laboral entre
municipis, les xifres encara sén més impactants, ja que sha passat d’'un 29%,
Pany 1986, d’ocupats que no treballen en el seu municipi de residencia a un
42% a I'any 1996. En xifres absolutes 'increment ha sigut de prop de quatre-
centes mil persones —1986: 526.152; 1996: 923.443, segons les dades facili-
tades per CASTANER, DONAIRE, GUTIERREZ i VICENTE (1998, p. 53)—. En
aquesta dada és convenient tenir en compte Pesmicolament municipal que pre-
senta Catalunya, aixi com la composicié d’'una area metropolitana al voltant
de Barcelona conformada per un gran nombre de municipis, superior per exem-
ple a I’Area Metropolitana de Madrid, perd que de totes maneres no invalida
la constatacié d’aquest creixement de la mobilitat laboral.

Com en el cas anterior, s’ha considerat convenient traspassar la informacié
de la taula 2 a la figura 3 per a una millor visualitzacié espacial de I'estructura
dels sistema de mobilitat quotidiana i de les tendencies que sapunten de cara
al futur. Aquests mapes il-lustren el que es podria definir com el nivell o grau
de «obertura» comarcal als fluxos de mobilitat exteriors per a dos moments
concrets, 1986 i 1996. En primer lloc, s’ha calculat el percentatge que repre-
senten les «entrades» de poblacié ocupada provinent d’altres comarques cata-
lanes sobre el total de llocs de treball que s'hi localitzen. En segon lloc, s’ha cal-
culat el percentatge de «sortides», és a dir, el percentatge d’ocupats residents a
una comarca que es desplacen a treballar a una altra.

Els mapes mostren una clara tendéncia a 'enfosquiment com a conseqiien-
cia que el grau d’obertura comarcal a la mobilitat laboral s'accentua clarament.
A l'any 1996 només una comarca de Catalunya, la Terra Alta, es trobava per
sota del 5% d’entrades sobre el total de llocs de treball que shi localitzaven i
cap comarca se situava per sota d’aquesta barrera en el cas del percentatge de
sortides sobre el total de residents ocupats a la comarca. En les categories opo-
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Figura 3.
Evolucié de la mobilitat laboral a les comarques catalanes.

1986-1996

Percentatge de «sortides» sobre el total de residents ocupats a la comarca

1986

410 0%a4,9%
24 5,0% a 9,9%
8 10,0% a 14,9%
4000 15,0%a19,9%
18 20,0% i més

maxim: Baix Llobregat 34,7%
minim: Val d'Aran 1,8%

Catalunya: 12,3%

1996

0% a 4,9%
5,0% a 9,9%
10,0% a 14,9%
T 15,0%a19,9%
17 BB 20,0% i més

maxim: Baix Llobregat 39,0%
minim: Val d’Aran 7,2%

Catalunya: 20,7%

Font: Elaboracié propia a partir de les dades de la taula 2
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Figura 3.
Evolucié de la mobilitat laboral a les comarques catalanes.
1986-1996

Percentatge de «entrades» sobre el total de llocs de treball a la comarca

1986

17« = - 0% a 4,9%
16 5,0% a 9,9%

©10,0%a 14,9%
20 150%a19,9%
2 B 20,0% i més

maxim: Baix Llobregat 24,3%
minim: Terra Alta 1,5%

Catalunya: 12,0%

1996

1 0% a4,9%
19 5,0% a 9,9%
7 0,0% a 14,9%
8 B 150%a19,9%
6 [ 20,0% i més

maxim: Baix Llobregat 32,6%
minim: Terra Alta 4,2%

Catalunya: 20,3%

Font: Elaboracié propia a partir de les dades de la taula 2
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sades, les que defineixen un major grau d’interrelacié i obertura (20% com a
minim de les entrades o de les sortides), I'increment de comarques és destaca-
ble: es passa de 2 a 6, en el cas dels llocs de treball ocupats per poblacié provi-
nent d’altres comarques; de 1 a 17 en el cas dels ocupats que no treballen en
la seva comarca de residéncia.

Els mapes corresponents al percentatge de llocs de treball ocupats per resi-
dents d’altres comarques mantenen una major similitud en les dues dates de
referéncia, respecte als altres dos mapes. En el primer cas es perfila més o menys
tota la facana costanera, a excepcié de 'Emporda-I'Alt i el Baix Emporda man-
tenen una posicié més discreta—, i les comarques que s'estructuren a partir
dels grans eixos viaris interiors. Les comarques que presenten un major grau
de recepcié d’ocupats s6n les comarques metropolitanes que concentren gran
part de Pactivitat econdmica i contenen els grans poligons industrials de
Catalunya: Barcelones, Baix Llobregat i els dos Valles. El fet de constituir una
area metropolitana cada vegada més interrelacionada té el seu reflex en aquest
creixement dels fluxos de mobilitat laboral tant d’entrada com de sortida. Per
altra part, també destaca el cas del Tarragones, on es localitzen les grans ins-
tal-lacions petroquimiques dels pafs.

Al contrari, els mapes del percentatge d’ocupats que treballen a una altra
comarca mostra una evolucié molt més dispar. Com en el cas precedent, es
perfilen les comarques metropolitanes i, en especial, el Baix Llobregat, on els
fluxos de mobilitat laboral sén molt intensos en tots dos sentits. No obstant
aixo, la imatge que déna el mapa de 1986 és d’'una mobilitat molt més con-
centrada en aquesta area propera a la ciutat de Barcelona. Només 5 de les 41
comarques «expulsen» cap a una altra comarca a més del 15% dels seus resi-
dents ocupats (en ordre decreixent sén: Baix Llobregat, Maresme, Valles
Occidental, Baix Camp i Valles Oriental) i 28 comarques es mantenen per sota
del 10%, entre elles el Baix Emporda. El panorama a I'any 1996 canvia radi-
calment. Ara s6n 28 comarques les que se situen per sobre de la barrera del
15%, de les quals, 17, ho fan inclds per sobre del 20%. En les categories infe-
riors, menys del 10%, només resten cinc comarques (en ordre decreixent: Alt
Emporda, Garrotxa, Osona, Segria i Val d’Aran). El Baix Emporda, encara que
escala posicions, presenta uns percentatges de «sortides» inferiors —entre el
10% i el 15%— si el comparem amb les comarques metropolitanes i les més
properes a la RMB: Baix Penedes, Garraf i la Selva.

La distribucid espacial de les comarques mostra, aix{ mateix, tota una serie
de canvis. Per una part, les comarques de la RMB accentuen la ja marcada
«expulsié» d’ocupats que venien registrant el 1986 i s'hi afegeixen altres comar-
ques situades al voltant de les principals ciutats, Girona (Pla de I'Estany, Selva
i Baix Emporda), Lleida (Garrigues, Noguera, Urgell i Pla d’Urgell) i Tarragona
(Priorat, Baix Penedés, Conca de Barberd i Alt Camp). Més dificil d’explicar
és el sobtat increment de la mobilitat en Peix del Pirineu i en certes comarques

de la plana de Lleida i del sud de Tarragona.
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3. La mobilitat laboral al Baix Emporda
3.1 Evolucié i direccionalitat de la mobilitat laboral

Feta aquesta panoramica sobre el conjunt de Catalunya, I'interes es dirigeix
ara a 'analisi especifica d’'un cas, el de la comarca del Baix Emporda. Es tracta
d’una comarca amb un fort dinamisme econdmic en la qual el creixement de
la poblacié ocupada ha sigut remarcable, forca superior al del conjunt de
Catalunya. També ha sigut I'increment de llocs de treball localitzats a la comar-
ca, perd sempre a una escala menor, cosa que ha aprofundit les diferéncies entre
totes dues variables. En concret, I'evolucié entre 1986 i 1996 del nombre de
residents i llocs de treball va ser del 29,0% i el 23,5% respectivament (taula 1).

Una conseqjiéncia immediata és el progressiu increment de poblacié que necessa-
riament ha de sortir habitualment de la comarca a treballar, necessariament ja que
encara que el nombre d’ocupats residents fos identic al de llocs de treball a la
comarca, aquest fet no implicaria per se abséncia d’intercanvis de poblacié amb
d’altres comarques. Si en 1986 el «deficit» de llocs de treball respecte a la pobla-
cié ocupada resident era de 1.072, shavia més que doblat el 1996 amb un «defi-
cit» de 2.650. Pero és que el nombre de persones que entren i surten prenent com
a referéncia el Baix Emporda no ha parat d’incrementar-se i, amb aix0, ha baixat
el nivell d’autocontencié,’ el qual va passar del 93% el 1986 al 86% el 1996. Tot
i aix{ es manté en uns parametres elevats respecte a altres comarques catalanes.

Una primera qjiesti6 que es planteja és si 'increment dels fluxos de mobilitat és
intrinsec 0 només respon a un creixement molt accelerat del nombre d’ocupats a la
comarca. En la taula 3 es constata, primer de tot, que el nombre de persones que resi-
deixen i treballen, en aquest cas al mateix municipi, es manté practicament invaria-
ble en un context de creixement de 'ocupacié, amb la qual cosa augmenta significa-
tivament el percentatge de poblacié que treballa fora del seu municipi de residencia.
Aix{, si el 1986 una quarta part del total dels ocupats a la comarca treballaven fora
del seu municipi de residencia, el 1996 el percentatge ja se situava en el 40% i, pos-
siblement, les dades del proxim cens ja mostraran que més de la meitat dels ocupats
shan de desplagar a un municipi diferent al de residencia per treballar.>

No només cada vegada hi ha una creixent dissociacié entre municipi de
residéncia i municipi de treball,® siné que les distancies recorregudes van en

4 Nivell d’autocontencié: percentatge de residents ocupats que treballen a la propia comarca.

5 Percentatges que se situen al mateix nivell, encara que una mica per sota, del que es registra pel
conjunt de Catalunya i que ja han sigut citats amb anterioritat: 29%, el 1986 1 42%, el 1996, segons
les dades facilitades per CASTANER, DONAIRE, GUTIERREZ i VICENTE (1998, p. 53).

6 Com a element il-lustratiu d’aquesta evolucié en un perfode més llarg es pot fer referéncia al cas
dels municipis de Palafrugell, Palamés i Sant Feliu de Guixols, els tinics pels quals és possible disposar
de dades des de 1981. Aixi, si el 1981 un 16% dels seus residents ocupats marxaven a treballar a un altre
municipi, aquesta xifra ha anat progressivament en augment, en especial des de 1986 (20%), fins a arri-
bar a uns percentatges del 27% (1991) i del 34% (1996). Per tant, sha doblat el percentatge de perso-
nes que resideixen i treballen en municipis diferents. En tot cas, és convenient apuntar que sén muni-
cipis amb baixos nivells de mobilitat intermunicipal, especialment de sortida a causa de les seves
relativament grans dimensions i la concentracié d’activitats econdomiques dins la comarca.
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augment, seguint I'evolucié del conjunt del territori catala. Aixd sembla indi-
car I'increment cada vegada més accentuat dels desplagaments que suposen
traspassar el limit comarcal respecte als fluxos intracomarcals —descomptats
els fluxos dintre del mateix municipi—. Aix{ veiem que aquells —els fluxos
intracomarcals— experimenten un increment del 83,7% durant la decada,
molt important, pero forga inferior al 150,4% i al 109,0% en qué ho han fet
els fluxos dirigits cap a altres comarques i aquells que tenen el seu origen en
altres comarques.

Obviament les comarques d’origen i destinacié prioritaries sén les comar-
ques properes i veines al Baix Emporda. A aquestes s’ha d’afegir el Barcelones
1, per extensid, tota la RMB. Aixi, a la taula 3 es presenten, en nombre abso-
lutien percentatge, les relacions de mobilitat laboral més destacables del Baix
Emporda amb d’altres comarques. Cal destacar un fet per la seva magnitud:
Iincrement dels intercanvis laborals amb la RMB —un 447,0%—, dintre de
la qual té un fort pes la comarca del Barcelongs. Fl percentatge és forga espec-
tacular i fa convenient plantejar si es tracta d’un fet conjuntural o bé mostra
Iexistencia d’unes tendéncies que continuaran en el futur. Aixi, si el 1986, el
Barcelones era destinacié del 12% dels fluxos intercomarcals —el conjunt de
la RMB: 15%—, aquest percentatge es dobla fins arribar al 23% el 1996 —
RMB, 32%—. El Gironés encara manté una posicié preeminent com a desti-
nacié de la mobilitat laboral intercomarcal del Baix Emporda, pero el seu pes
cau des del 60% fins al 43% entre aquestes dues dates.

Es una evolucié que no té correspondencia amb I'origen de la poblacié
que per motius laborals es dirigeix de manera quotidiana a la comarca.
Encara que I'increment general és fort, del 109%, es deu basicament a la
poblacié procedent de les comarques veines, Alt Emporda i Gironés. La
poblacié procedent del Barcelones practicament no registra augment, perd
sf la procedent de la resta de la RMB. Tanmateix, en xifres absolutes, la
poblacié procedent de la RMB, exclos el Barcelones, és tan petita que no
té la mateixa significacié que en el cas de les dues comarques gironines pré-
viament citades.

Una interpretacié immediata d’aquesta evolucié seria el creixent caricter
residencial de la comarca i la seva dependéncia dels principals nuclis urbans
amb els quals manté una major interrelacié, Girona i Barcelona. S’incrementa
el nombre de persones que es desplacen a treballar a ambdues capitals i els
municipis que les envolten. Si el 1986 eren 1.451 persones, deu anys més tard
la poblacié s’ha més que doblat, arribant a les 3.343.

Aquesta evolucid suggeriria el pas creixent de poblaci, i ara pel que fa
especificament a la comarca del Barcelones i rodalies on I'increment de la
mobilitat laboral és mes gran, cap al Baix Emporda. Un nombre cada vega-
da més important de persones estaria traslladant-se cap a les segones residén-
cies que ja hi posseeixen o adquirint una nova residéncia, perd mantenen el
lloc de treball a la capital o les seves rodalies. Aixd, com a mfnim, signifi-
caria una considerable ampliacié de I'espai de vida quotidia per a algunes
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Taula 3
Fluxos de mobilitat habitual laboral. Baix Emporda. 1986 i 1996

Xifres absolutes

1986

a) fluxos dins dels municipis 21.449
b) fluxos intracomarcals 5.060

origen (1) destinacidé
¢) fluxos intercomarcals 2.030 1.164
Girongs 1.215 Girones 568
Alt Emporda 299 Barcelones 183
Barcelonés 236 Alt Emporda 123
Selva 120 Selva 82
resta de comarques 160 resta de comarques 208

1996

a) fluxos dins dels municipis 22.347
b) fluxos intracomarcals 9.293

origen (1) destinacié
¢) fluxos intercomarcals 5.083 2.433
Girones 2.179 Girones 1.065
Barcelonés 1.164 Alt Emporda 453
Alt Emporda 524 Selva 241
Selva 319 Barcelones 186
resta de comarques 897 resta de comarques 488
Evolucié (percentatge)

1986-1996

a) fluxos dins dels municipis 4,2
b) fluxos intracomarcals 83,7

origen destinacié
¢) fluxos intercomarcals 150,4 109,0
Girones 79,3 87,5
Barcelonés 393,2 1,6
Alt Emporda 75,3 268,3
Selva 165,8 194,0
RMB (2) 447,0 65,0

(1) Origen: fluxos des del Baix Emporda; Destinacié: fluxos cap al Baix Emporda
(2) Regié Metropolitana de Barcelona (Al Peneds, Baix Llobregat, Barcelonés, Garraf, Maresme, Valles
Occidental i Valles Oriental)

Font: elaboracié propia a partir del padré de 1986 i de I'estadistica de poblacié de 1996, web de 'TEC (s’ha
corregit alguna dada, corresponent a 'any 1996, de certs errors forca evidents).

Les dades ofertes per la web per a Pany 1986 mostren petites diferéncies entre la poblacié ocupada i els llocs
de treball obtinguts del desglossament per branques d’activitat o professié, respecte als ocupats o llocs de tre-
ball desglossats segons comarca de destinacié i origen.
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persones.” Les possibilitats de realitzar uns desplagaments habituals d’aquest
ordre de distancia déna idea, per una part, de la «compressié» de I'espai, ja
que cada vegada la velocitat de circulacié és major i, per tant, I'espai s'«encon-
geix»; pero segurament I'increment de la distancia compensa aquesta major
velocitat i fa que el temps real del desplacament no varii.

Perd hi ha una pregunta de fons sobre la qualitat de les dades que fa conve-
nient plantejar fins a quin punt és aquest fenomen real o fictici? Fictici en el
sentit de correspondre a una poblacié que declara com a residencia habitual la
que fins ara era la segona residéncia, sovint per motius fiscals —basicament les
desgravacions per habitatge—. Aquest és un tema i una problematica recurrent
que afecta de ple no tan sols a censos i padrons siné a la propia Estadistica de
Variacions Residencials, que mesura els fluxos migratoris. Ara bé, crec que no
s’ha de menystenir el que pot tenir de «real» aquest trasllat de residéncia, ja que
I'increment de poblacié ocupada que es desplaga a la RMB se situa molt per
sobre de la mitjana de I'altra comarca on és possible que hi hagi un nombre
significatiu de poblacié amb segones residencies al Baix Emporda, el Girones.

3.2 Lheterogeneitat professional en la mobilitat laboral

Perd quines s6n les caracterfstiques d’aquests fluxos intercomarcals? Fer un repas
de totes les possibles variables que els caracteritzen és una empresa feixuga i sense
sentit. Per aix0, s’ha seleccionat una variable que considero basica i interessant per
a una analisi més pormenoritzada: el nivell professional. En un principi, es va
plantejar quina entre les diverses variables relacionades amb el treball: relacié amb
Pactivitat, situacié professional o branca d’activitat, podia ser més adequada per
a I'analisi. Finalment, s’ha considera que la categoria professional de les persones
és la que pot donar una informacié més plena de matisos ja que a diferéncia, per
exemple, de la branca d’activitat ens indica, encara que sigui grosso modo, el nivell
i la qualificacié dels ocupats. Uns elements que es troben generalment imbricats
fntimament amb la posicié que els individus ocupen en la societat.

Un problema, perd, es presenta com insalvable. El canvi radical que ha expe-
rimentat la classificacié de les ocupacions i que fa molt dificil la comparacié
entre les dues séries, I'antiga corresponent a I'any 1986 i la nova que s’ha apli-
cat per primera vegada amb I'estadistica de poblacié de 1996 (taula 4). A causa
de la impossibilitat de fer unes categories equivalents entre ambdues séries, sha

7 Es interessant fer referéncia al cas de les connexions ferroviaries regionals de RENFE entre Barcelona
i la resta de capitals provincials i comarcals de Catalunya. Aixi, pel que fa a les linies que travessen les
comarques gironines, hi ha hagut un augment constant del nombre de trens i de viatgers des que el 1992
es va posar en marxa el servei «Catalunya Exprés» que enllaga les principals poblacions de Catalunya amb
Barcelona. En el cas de la linia que uneix Barcelona amb Girona i Figueres, els propis estudis fets per
RENFE han permes constatar I'existéncia d’un elevat nombre d’usuaris que sén commuters i que es des-
placen diariament més de 100 kildmetres entre els seus llocs de residéncia i de feina (El Pats, 7 de gener
de 2000). Una evolucié que segurament s'accentuari amb la posada en marxa dels serveis d’alta veloci-

tat entre les diferents capitals catalanes. Evidentment seria de gran interés disposar de dades addicionals
sobre el transport privat, hegemonic fora de la RMB.
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Taula 4

Mobilitat laboral segons categoria professional i origen i destinacid.
Baix Emporda. Percentatge. 1986 i 1996

Localitzacié de la feina de la poblacié ocupada resident al Baix Emporda

1986
mateix  desplagament desplagament

municipi  intracomarcal _intercomarcal (2) Total Base
Directius 76,1 14,8 9,1 100,0 715
Professionals i técnics 61,4 18,7 19,8 100,0 2.139
Administratius 66,7 21,8 11,5 100,0 2.617
Comerciants i venedors 80,1 13,3 6,6 100,0 4.162
Altres serveis 76,1 18,3 5,6 100,0  3.930
Agricultors 89,3 8,7 2,0 100,0 2.719
Obrers construccié 1 indtstria 73,7 20,7 5,7 100,0 11.802
Forces armades 96,0 2,0 2,0 100,0 50
No consta 76,8 12,4 10,7 100,0 354
Total 75,0 17,8 7,2 100,0
Base (1) 21.370 5.069 2.030 28.488

1996
mateix  desplagament desplagament

municipi _intracomarcal _intercomarcal (2) Total Base
Directius 70,5 17,6 11,9 100,0 4.101
Tecnics i professionals 44,7 23,4 31,9 100,0 3.299
Tecnics i professionals )
de suport 49,2 26,4 24,4 100,0 4.600
Administratius 55,3 30,4 14,3 100,0 1.407
Treballadors serveis i venedors 63,5 28,1 8,4 100,0 6.042
Treballadors qualificats
agricultura 78,5 17,4 4,1 100,0 2.158
Artesans i treballadors qualificats :
industria i construccid 63,2 27,2 9,5 100,0 8.213
Operadors instal.lacions i
maquinaria 58,2 27,1 14,7 100,0 3.648
Treballadors no qualificats 65,4 25,6 9,0 100,0 3.327
Forces armades 55,6 11,1 33,3 100,0 18
Total 60,9 25,2 13,8 100,0
Base 22.347 9.293 5.083 36.813
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Origen dels treballadors ocupats en els llocs de treball del Baix Emporda

1986
mateix  desplagament desplagament

municipi  intracomarcal  intercomarcal (3) Total Base
Directius 78,3 15,3 6,5 100,0 695
Professionals i técnics 66,5 20,3 13,2 100,0 1.976
Administratius 71,8 23,4 4,8 100,0 2.432
Comerciants i venedors 83,5 13,8 2,7 100,0 3.994
Altres serveis 76,9 18,5 4,6 100,0 3.888
Agricultors 89,9 8,8 1,3 100,0 2.700
Obrers construccié i industria75,5 21,2 3,4 100,0 11.519
Forces armades 94,1 2,0 3,9 100,0 51
No consta 77,7 12,6 9,7 100,0 350
Total 77 4 18,4 4,2 100,0
Base (1) 21.370 5.069 1.164 27605

1996
mateix  desplagament desplagament

municipi  intracomarcal  intercomarcal (3) Total Base
Directius 74,8 18,7 6,5 100,0 3.866
Tecnics i professionals 53,2 27,9 18,9 100,0 2.769
Tecnics i professionals
de suport 58,8 31,6 9,7 100,0 3.851
Administratius 59,0 32,5 8,5 100,0 1.318
Treballadors serveis i venedors 65,6 29,0 5,4 100,0 5.849
Treballadors qualificats
agricultura 79,3 17,6 3,1 100,0 2.135
Artesans i treballadors qualificats .
inddstria i construccié 66,6 28,7 4,8 100,0 7.802
Operadors instal.lacions i
maquinaria 62,7 29,2 8,2 100,0 3.386
Treballadors no qualificats 68,6 26,9 4,5 100,0 3.173
Forces armades 71,4 14,3 14,3 100,0 14
Total 65,7 27,2 7,1 100,0
Base 22.347 9.293 2.433 34.161

(1) Les dades de la base no coincideixen amb les dades d’altres taules. Discrepancies entre la propia estadfsti-
ca (veure nota a la font de la taula 3)

(2) Flux a altres comarques

(3) Flux des d’altres comarques

Font: elaboracid propia a partir de
1986: IEC, Padrons municipals d’habitants. 1986. Localitzacié de Pocupacié laboral
1996: estadistica de la poblacié de 1996, web de 'TEC
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optat per deixar-les tal com sén facilitades per les propies estadistiques, enca-
ra que aixd compliqui la comparacié entre tots dos anys.

El més interessant és ressaltar les diferéncies que s'observen entre les diverses
categories professionals. En realitat, no és una sorpresa, ja que els nivells de mobi-
litat, ja sigui en aquest cas relacionats amb els desplagaments habituals 0 en el cas
de la mobilitat que comporta un canvi de residencia, sén consistentment més ele-
vats per aquells grups professionals de major qualificacid, exemplificat en aquest
cas en els professionals i tecnics. Hi ha una clara diferéncia entre aquest grup més,
en menor mesura, el personal dels serveis administratius i la resta de categories
professionals,’ on destaca pel seu «immobilisme» la poblacié dedicada a les acti-
vitats agraries, ramaderes i pesqueres. Una altra constatacié significativa sén les
poques diferéncies que hi ha entre els diversos grups de treballadors ja sigui dela
industria i dels serveis. Les divergencies sén escasses 1 evolucié similar.

Els professionals i tecnics sén les categories amb un major pes dintre de la
mobilitat intercomarcal —en principi, la mobilitat de més llarga distancia—
tant en el flux d’entrada com de sortida, perd és especialment en aquest altim
on revesteixen una particular intensitat. Aixf{, el 1996 més d’una quarta part
dels técnics i professionals —sumatori de les dues categories en que se subdi-
videixen— marxaven a treballar fora de la comarca mentre que el flux d’en-
trada, encara que significativament inferior, era el més elevat entre totes les
categories professionals.

Aquestes sortides d’ocupats estan clarament orientades a les dues arees urba-
nes amb les quals el Baix Emporda manté una major relacié: Girona ila RMB
(taula 5). Ambdues absorbeixen el 86% de tots els desplagaments des del Baix
Emporda cap a altres comarques. Si bé les tendencies generals mostren I'elevat
pes que en aquests desplagaments tenen els segments més qualificats ja siguin
professionals i técnics com, en un segon pla, els treballadors qualificats de la
industria, la construccid i els serveis; existeix una apreciable diferencia entre
els fluxos a la RMB i els fluxos que es dirigeixen cap al Girones i a les altres
dues comarques veines del Baix Emporda: 'Alc Emporda i la Selva. La com-
posici6 del flux cap a les comarques metropolitanes barcelonines esta molt més
decantat cap als segments professionals de major qualificacié: directius, pro-
fessionals i tecnics. Cap al conjunt de comarques veines —Girones, Alt
Emporda i la Selva— hi ha una major diversificacié dels fluxos de sortida.

Tot aixd implica una important divergeéncia entre grups professionals i, per
extensid, grups socials. Aquells amb un major status ocupacional efectuen, en
principi, uns desplagaments amb una distancia forca superior a la resta d’ocu-
pats. Aquest fet ens situaria en la pista que sén aquests grups els que tenen una
major llibertat a ’hora de decidir la localitzacié de la seva residéncia. No obs-
tant aixd, és convenient tenir present els problemes, ja mencionats amb ante-
rioritat, que presenten aquestes dades a causa de les possibles localitzacions
«ficticies» de la residéncia a la comarca. I, en especial, per aquells grups amb
majors possibilitats econdomiques per accedir a un habitatge en una comarca
amb una oferta residencial, especialment segones residencies, de preu elevat.
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Taula 5
Mobilitat laboral segons comarca de destinacié i de procedeéncia per
categoria professional. Baix Emporda. Percentatge. 1996

Desplagaments a altres comarques

restade  forade
Total Gironés RMB Alt Empordi  Selva Catalunya Catalunya Base

Directius 96 6,7 13,8 8,4 10,3 8,8 6,4 487
Tecnics i professionals 20,7 17,2 284 13,9 12,8 254 246 1.052
Tecnics i professionals de suport 22,1 199 275 17,2 144 259 214 1121
Administratius 40 43 33 5,7 3,6 2,6 1,6 201
Treballadors serveis i venedors 10,0 109 6,8 13,0 82 17,1 155 509
Treballadors qualificats agricultura L8 12 21 48 1,0 -0,6 1,6 89
Artesans i treballadors qualificats

inddstria i construccié 154 183 95 172 23,1 14,0 123 782
Operadors instal lacions i maquinaria 10,6 13,9 52 13,0 17,4 43 10,2 538
Treballadors no qualificars 59 77 34 69 92 09 32 298
Forces armades 0,1 00 00 0,0 0,0 1,7 3,2 6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5.083
Base 5.083 2.179 1.639 524 390 351 187

Desplagaments des d’altres comarques

restade  forade
Total Girones RMB Alt Empordd  Selva Catalunya Cartalunya Base

Directius 9,6 6,7 13,8 8,4 10,3 8,8 64 487
Tecnics i professionals 20,7 17,2 284 139 12,8 254 24,6 1.052
Tecnics i professionals de suport 22,1 199 275 172 144 259 214 1121
Administratius 40 43 33 5,7 3,6 2,6 1,6 201
Treballadors serveis i venedors 10,0 10,9 6,8 13,0 82 17,1 155 509
Treballadors qualificats agricultura L8 12 21 48 1,0 -0,6 1,6 89
Artesans i treballadors qualificats

industria i construccié 154 183 95 172 23,1 14,0 123 782
Operadors instal.lacions i maquinaria 10,6 13,9 52 13,0 174 43 102 538
Treballadors no qualificats 59 77 34 6,9 9,2 0,9 3,2 298
Forces armades 0,1 00 00 0,0 0,0 1,7 3,2 6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 5.083

Base 5.083 2.179 1.639 524 390 351 187
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4. Reflexions finals

La panoramica, aqui descrita, sobre els fluxos de mobilitat laboral és un bon
indicador dels canvis que se succeeixen en el territori pel que fa a la localitza-
ci6 de Pactivitat econdmica i de les persones. Malgrat la limitacié que repre-
senta només disposar de dades per deu anys (1986-1996) és possible consta-
tar que el volum i, en general, la distancia dels recorreguts quotidians
sincrementen.

La creixent dissociacié entre el lloc de residencia i el lloc de treball dels indi-
vidus va a l'alca i déna com a resultat un considerable augment de la mobili-
tat laboral quotidiana, una apreciacié que segurament es pot estendre a tot el
conjunt de mobilitat habitual. Uespai de vida de les persones, en aquest sen-
tit, cada vegada és més ampli i, potser també, més difds i indefinit, amb un
assentament més debil que potencia aquest creixement de la mobilitat, tal com
indiquen PASCUAL DE SANS i CARDELUS (1998).

El fort creixement d’ocupacié des de 1986 sha donat de forma paral-lelaa un
increment de la mobilitat intermunicipal, de forma més intensa en el cas de la
mobilitat entre comarques que en el cas de la mobilitat dintre de les comarques.

Pel que fa al Baix Emporda, I'area amb la qual 'intercanvi és més intens esta
formada, obviament, per les comarques veines: Alt Emporda, Gironesila Selva,
aix{ com el Barcelongs i, per extensid, el conjunt de la RMB. En aquest tltim
cas, és on s'aprecia 'increment més destacat de la mobilitat laboral de la pobla-
cié i, en especial, en relaci6 amb el nombre de persones que resideixen al Baix
Emporda i treballen a les comarques metropolitanes. Les entrades al Baix
Emporda des d’aquesta area no experimenten un increment tan significatiu i
es concentren, per altra part, basicament en els fluxos procedents de les comar-
ques veines.

Un element que s’ha volgut destacar d’aquests fluxos de mobilitat laboral és
el de la professié. Es una variable que, a pesar de les seves limitacions, permet
inferir una série d’apreciacions interessants sobre el fenomen i les caracteristi-
ques de la mobilitat laboral que es desenvolupa en aquesta comarca i, possi-
blement, en el conjunt de Catalunya. I, per extensié, sobre les diferéncies en
el procés d’assentament i de constitucié de I'espai de vida de les persones depe-
nent del seu nivell professional i laboral. Ja s’ha indicat amb anterioritat que,
en termes generals i malgrat certes impressions equivocades, els grups amb una
major mobilitat —impliqui aquesta un canvi més o menys permanent de
residéncia— corresponen a les capes socials més benestants, amb un major
nivell de qualificacié educativa i laboral.

En el cas del Baix Emporda es pot comprovar com els nivells de mobilitat
laboral intermunicipal i, especificament, intercomarcals —els que suposen, en
principi, una major distancia recorreguda— sén clarament més elevats en els
grups professionals corresponents a aquelles categories de mitjana i elevada
qualificacié socioprofessional com poden ser els professionals i tecnics. Els
directius se situen en una posicié més secundaria. Es especialment destacable
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el flux de sortida del Baix Emporda a altres comarques i, especificament, cap
al Barcelones i la seva RMB. El flux cap a aquesta area es caracteritza per la
concentraci6 de persones d’aquests estrats professionals enfront de la major
diversitat que mostra el flux de sortida a altres comarques, com per exemple
amb destinacié al Gironés.

Levolucié de la mobilitat laboral al Baix Emporda, per tant, té una série de
caracteristiques propies que la defineixen, com és el fet de tractar-se d’'una
comarca amb una estructura urbana policentrica, una acusada especialitzacié
de l'activitat economica en els serveis i la construccié i un marcat caricter resi-
dencial, fruit de la concentracié d’un volum molt important de segones residén-
cies. Ara bé, els nivells i I'evolucié de la mobilitat van en la mateixa direccié si
els situem dins del context del conjunt de Catalunya.

Lincrement d’aquest tipus de mobilitat quotidiana es fa de forma paral-lela
aun increment de les distancies recorregudes. Cada vegada més hi ha un nom-
bre de persones que han de desplagar-se per treballar a un altre municipi dife-
rent del de residencia. Es aquest un fenomen en el qual se sumen diversos ele-
ments. Per una part, la generalitzacié de I'accés al vehicle privat per part dels
diversos membres de la familia permet una major independéncia i un incre-
ment de la mobilitat. La rapidesa dels desplagaments porta al que podria deno-
minar-se com una «compressié» de I'espai. Cada vegada es poden fer més quild-
metres en menys temps, la qual cosa no vol dir necessariament que els temps
entre residéncia-feina siguin progressivament menors (MIRALLES, 1997). Aixi,
les possibilitats d’eleccié del lloc de residéncia es fan dintre d’un territori més
ampli en el qual segurament s’intenta conjuminar la qualitat i el preu dels habi-
tatges amb un facil accés a la provisié de determinats serveis. Aixd no porta
implicitament, ni de bon tros, a una suposada igualacié del territori. La selec-
ci6 basada prioritariament en el preu dels habitatges contribueix a delimitar
les possibilitat d’eleccié del lloc de residencia de les persones.

I sembla que en el cas del Baix Emporda aquest fenomen és molt patent. A
partir de les dades sobre nivells professionals, encara que de forma indirecta,
ens podem fer una idea de la posicié que els individus ocupen en la societat.
Aix{, aquells pertanyents a les categories de professionals i tecnics i, en menor
mesura, els directius i els treballadors dels serveis administratius, tenen uns
nivells de mobilitat molt superiors a la resta d’ocupats. I, a més, molt més accen-
tuada en el cas de la mobilitat que suposa traspassar els limits comarcals, en
principi de major distancia. El creixement del pes d’aquests grups i, per altra
part, el descens forca acusat de les persones dedicades a les activitats agraries,
més estables en el territori, que encara tenien una certa importancia a la comar-
ca contribueixen a modelar aquesta amplia mobilitat laboral.

Aquestes persones poden tenir més facilitat per decidir el seu lloc de residén-
cia gracies a que compten amb més mitjans per a la mobilitat i amb un nivell
economic superior. Els municipis del Baix Emporda com d’altres situats a la
periferia dels principals nuclis urbans del pafs s’han convertit en destinacié
d’'una important nombre de nous immigrants, perd que encara conserven les
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seves feines als municipis d’origen. La distancia respecte a Girona i, en molta
major mesura, respecte a la ciutat de Barcelona i la seva rodalia encara actuen
com un fre i una seleccié de les persones que es poden permetre aquests des-
plagaments de freqii¢ncia més o menys diaria o setmanal.
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